
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.03 ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

1.1. Область применения рабочей программы: 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена по специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена: 

Учебная дисциплина «Основы алгоритмизации и программирования» относится к 

общепрофессиональному циклу основной программы. 

 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

 В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 основные понятия автоматизированной обработки информации; 

 общий состав и структуру персональных электронно-вычислительных 1А-шин и 

вычислительных систем; 

 состав, функции и возможности использования информационных и 

телекоммуникационных технологий в профессиональной деятельности; 

 методы и средства сбора, обработки, хранения, передачи и накопления информации; 

 базовые системные программные продукты и пакеты прикладных программ в области 

профессиональной деятельности; 

 основные методы и приемы обеспечения информационной безопасности 

 В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

 использовать технологии сбора, размещения, хранения, накопления, преобразования и 

передачи данных в профессионально ориентированных информационных системах; 

 использовать в профессиональной деятельности различные виды программного 

обеспечения, в том числе специального; 

 применять компьютерные и телекоммуникационные средства. 

  



В результате освоения дисциплины обучающийся осваивает элементы 

компетенций: 
 

Общие и Дескрипторы    

профессиональные сформированности Уметь Знать 

компетенции (действия)    

ОК 01. Распознавание слож- Распознавать задачу Актуальный професси- 

Выбирать способы ных проблемных си- и/или проблему в ональный и социаль- 

решения задач про- туаций в различных профессиональном ный контекст, в кото- 

фессиональной дея- контекстах.   и/или социальном ром приходится рабо- 

тельности, примени- Проведение анализа контексте. тать и жить. 

тельно к различным сложных ситуаций Анализировать зада- Основные источники 

контекстам. при решении задач чу и/или проблему и информации и ресурсы 

 профессиональной выделять еѐ состав- для решения задач и 

 деятельности.  ные части. проблем в профессио- 

 Определение этапов Правильно выявлять нальном и/или соци- 

 решения задачи.  и эффективно искать альном контексте. 

 Определение потреб- информацию, необ- Алгоритмы выполне- 

 ности в информации. ходимую для реше- ния работ в профессио- 

 Осуществление эф- ния задачи и/или нальной и смежных об- 

 фективного поиска. проблемы. ластях. 

 Выделение всех воз- Составить план дей- Методы работы в про- 

 можных источников ствия. фессиональной и 

 нужных ресурсов, в Определять необхо- смежных сферах. 

 том числе неочевид- димые ресурсы. Структура плана для 

 ных. Разработка де- Владеть актуальными решения задач. 

 тального плана дей- методами работы в Порядок оценки ре- 

 ствий.    профессиональной и зультатов решения за- 

 Оценка рисков на  смежных сферах. дач профессиональной 

 каждом шагу.  Реализовать состав- деятельности 

 Оценка плюсов и ми- ленный план.  

 нусов полученного Оценивать результат  

 результата, своего  и последствия своих  

 плана и его реализа- действий (самостоя-  

 ции, определение  тельно или с помо-  

 критериев оценки и щью наставника).  

 рекомендаций по    

 улучшению плана.   

ОК 02. Планирование ин- Определять задачи Номенклатура инфор- 

Осуществлять поиск, формационного по- поиска информации мационных источников 

анализ и интерпрета- иска из широкого Определять необхо- применяемых в про- 

цию информации, набора источников, димые источники фессиональной дея- 

необходимой для вы- необходимого для информации тельности 

полнения задач про- выполнения профес- Планировать процесс Приемы структуриро- 

фессиональной дея- сиональных задач  поиска вания информации 

тельности. Проведение анализа Структурировать по- Формат оформления 

 полученной инфор- лучаемую информа- результатов поиска ин- 

 мации, выделяет в цию формации 

 ней главные аспекты. Выделять наиболее  

 Структурировать  значимое в перечне  

 отобранную инфор- информации  

 мацию в соответ-  Оценивать практиче-  

 ствии с параметрами скую значимость ре-  

 поиска;   зультатов поиска  

       



 Интерпретация полу- Оформлять результа-  

 ченной   информации ты поиска  

 в  контексте профес-   

 сиональной деятель-   

 ности    

ОК 03. Использование акту- Определять актуаль- Содержание актуаль- 

Планировать и реали- альной нормативно- ность нормативно- ной нормативно- 

зовывать собственное правовой документа- правовой документа- правовой документа- 

профессиональное и цию по профессии ции в профессио- ции 

личностное развитие. (специальности) нальной деятельности Современная научная и 

 Применение совре- Выстраивать траек- профессиональная тер- 

 менной научной тории профессио- минология 

 профессиональной нального и личност- Возможные траектории 

 терминологии ного развития профессионального 

 Определение траек-  развития и самообра- 

 тории профессио-  зования 

 нального развития и   

 самообразования   

ОК 04. Участие в деловом Организовывать ра- Психология коллектива 

Работать в коллекти- общении для эффек- боту коллектива и Психология личности 

ве и команде, эффек- тивного решения де- команды Основы проектной дея- 

тивно взаимодей- ловых задач  Взаимодействовать с тельности 

ствовать с коллегами, Планирование про- коллегами, руковод-  

руководством, клиен- фессиональной дея- ством, клиентами.  

тами. тельность    

ОК 05. Грамотно устно и Излагать свои мысли Особенности социаль- 

Осуществлять уст- письменно излагать на государственном ного и культурного 

ную и письменную свои мысли по про- языке контекста 

коммуникацию на фессиональной тема- Оформлять докумен- Правила оформления 

государственном тике на государ- ты документов. 

языке с учетом осо- ственном языке   

бенностей социаль- Проявление толе-   

ного и культурного рантность в рабочем   

контекста. коллективе    

ОК 06. Понимать значимость Описывать значи- Сущность гражданско- 

Проявлять граждан- своей профессии мость своей профес- патриотической пози- 

ско-патриотическую (специальности) сии ции 

позицию, демонстри- Демонстрация пове- Презентовать струк- Общечеловеческие 

ровать осознанное дения на основе об- туру профессиональ- ценности 

поведение на основе щечеловеческих цен- ной деятельности по Правила поведения в 

общечеловеческих ностей.  профессии (специ- ходе выполнения про- 

ценностей.   альности) фессиональной дея- 

    тельности 

ОК 07. Соблюдение правил Соблюдать нормы Правила экологической 

Содействовать со- экологической без- экологической без- безопасности при веде- 

хранению окружаю- опасности при веде- опасности нии профессиональной 

щей среды, ресурсо- нии профессиональ- Определять направ- деятельности 

сбережению, эффек- ной деятельности; ления ресурсосбере- Основные ресурсы за- 

тивно действовать в Обеспечивать ресур- жения в рамках про- действованные в про- 

чрезвычайных ситуа- сосбережение на ра- фессиональной дея- фессиональной дея- 

циях. бочем месте  тельности по профес- тельности 

   сии (специальности) Пути обеспечения ре- 

    сурсосбережения. 
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ОК 09. Применение средств Применять средства Современные средства 

Использовать инфор- информатизации и информационных тех- и устройства информа- 

мационные техноло- информационных нологий для решения тизации   

гии в профессио- технологий для реа- профессиональных за- Порядок их применения 

нальной деятельно- лизации профессио- дач     и программное обеспе- 

сти. нальной деятельно- Использовать совре- чение в профессиональ- 

 сти менное программное ной деятельности 

  обеспечение      

ОК 10. Применение в про- Понимать  общий правила построения 

Пользоваться про- фессиональной дея- смысл четко произне- простых и сложных 

фессиональной доку- тельности инструк- сенных высказываний предложений на  про- 

ментацией на госу- ций на государствен- на известные темы фессиональные темы 

дарственном и ино- ном и иностранном (профессиональные и основные общеупотре- 

странном языке. языке. бытовые),    бительные  глаголы 

 Ведение общения на понимать тексты на (бытовая  и  профессио- 

 профессиональные базовые профессио- нальная лексика) 

 темы нальные темы   лексический минимум, 

  участвовать  в диало- относящийся к  описа- 

  гах  на  знакомые  об- нию предметов, средств 

  щие и профессио- и  процессов професси- 

  нальные темы   ональной деятельности 

  строить  простые  вы- особенности произно- 

  сказывания о себе и о шения   

  своей профессио- правила чтения текстов 

  нальной деятельности профессиональной 

  кратко  обосновывать направленности 

  и объяснить свои    

  действия (текущие и    

  планируемые)      

  писать  простые связ-    

  ные сообщения на    

  знакомые или инте-    

  ресующие професси-    

  ональные темы      

ОК 11. Определение инве- Выявлять достоин-  Основы предпринима- 

Планировать пред- стиционную привле- ства и недостатки  тельской деятельности 

приниматель-скую кательность коммер- коммерческой идеи  Основы финансовой 

деятельность в про- ческих идей в рамках Презентовать  идеи  грамотности  

фессиональной сфе- профессиональной открытия собствен-  Правила разработки 

ре. деятельности ного дела в профес-  бизнес-планов 

 Составлять бизнес сиональной деятель- Порядок выстраивания 

 план ности    презентации  

 Презентовать бизнес- Оформлять бизнес-  Кредитные банковские 

 идею план    продукты   

 Определение источ- Рассчитывать разме-    

 ников финансирова- ры выплат по про-     

 ния центным ставкам     

 Применение грамот- кредитования      

 ных кредитных про-         

 дуктов для открытия         

 дела         

ПК 1.5 Оформлять техниче- читать техническую и Принципы и стандарты 

Выполнять требования скую документацию; проектную докумен-  оформления техниче- 

нормативно-  тацию по организации ской документации 
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технической докумен-  сегментов сети; Принципы создания и 

тации, иметь опыт  контролировать соот- оформления схем топо- 

оформления проект-  ветствие разрабатыва- логии сети; 

ной документации.  емого проекта норма-  

  тивно-технической  

  документации;  

  использовать техниче-  

  скую литературу и  

  информационно-  

  справочные  

 

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

Суммарное количество часов по дисциплине - 48, в том числе 

объем работы обучающихся во взаимодействии с преподавателем 46 часов 

самостоятельная работа – 2 часа 

 

  



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы  48 

Обязательная аудиторная нагрузка 46 

в том числе: 

 теоретическое обучение 6 

 практические занятия  36 

 Консультации 4 

Самостоятельная работа 2 

Промежуточная аттестация – дифференцированный зачет 

 

 


